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ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ BRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EDITAL N°02/2026

PROCESSO SELETIVO PARA
PROVIMENTO DAS FUN(;E)ES
GRATIFICADAS DE DIRETOR E
DIRETOR ADJUNTO DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE SAO BRAS —
ALAGOAS
O MUNICIPIO DE SAO BRAS, Estado de Alagoas, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, em
conformidade com o Decreto Municipal n® 93/2022, com fundamento no art. 14, inciso |,
da Lei Federal n° 14.113/2020 (FUNDEB), arts. 64 e 67 da Lei Federal n® 9.394/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), Meta 19 do Plano MNacional de
Educacdo, Parecer CNE/CP n® 04/2021 e Resolugdo MEC n° 01/2022, torna plblico o
presente EDITAL que estabelece normas para realizagéo do Processo Seletivo destinado
ao provimento das funcdes gratificadas de Diretor e Diretor Adjunto das unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino, mediante critérios de mérito e competéncia

técnico-pedagogica.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Edital regulamenta o processo seletivo para provimento das funcdes
gratificadas de Diretor e Diretor Adjunto das unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino de Séo Bras — AL.

Art. 2° O processo seletivo sera regido pelos principios da gestdo demaocratica do ensino
publico, da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, participacéo da comunidade escolar e melhoria da qualidade social da
educacao.
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Art. 3% O exercicio das funcdes tera duracdo de 03 (trés) anos, vinculada a execucéo do

Plano de Gestdo Escolar aprovado.

Art. 4° A participacédo no processo seletivo implica conhecimento e aceitacédo integral das

normas estabelecidas neste Edital.

CAPITULO Il

DAS FUNCOES E DAS VAGAS

Art. 5° O processo seletivo destina-se ao provimento das seguintes fungdes:
| — Diretor Escolar;

Il — Diretor Adjunto, guando houver previsdo conforme porte da unidade escolar
definido pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 6° O Diretor Adjunto, quando houver, serd corresponsavel pela elaboracéo e
execugdo do Plano de Gestdo Escolar.
CAPITULO 111

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Art. 7° Poderdo participar do processo seletivo os profissionais que atenderem
cumulativamente aos seguintes requisitos:

| — Ser professor efetivo e estavel do quadro do magistério publico municipal;
Il — Estar em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;
11l — N&o estar afastado por licenga médica;

IV — Néo ter faltado ao trabalho por periodo superior a 30 (trinta) dias acumulados no
altimo ano;

WV — Apresentar curriculo atualizado com documentagdo comprobatoria;

VI — Possuir disponibilidade para cumprimento de carga horéria de 40 (quarenta) horas
semanais;
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VIl — Nao ter sofrido penalidade administrativa nos altimos 05 (cinco) anos;

VIl — Possuir graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura Plena ou pos-graduacdo na area
educacional reconhecida pelo MEC;

IX — Comprovar participagdo em curso de formagéo em gestdo escolar com carga
minima de 40 (quarenta) horas ofertado pela Secretaria Municipal de Educacéo;

X — Comprovar experiéncia minima de 02 (dois) anos de docéncia.

§1° O candidato realizara inscricdo vinculada a Secretaria Municipal de Educagdo
(SEMED), com posterior lotagdo definida conforme as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo, admitido o remanejamento entre unidades, de acordo com a

necessidade administrativa.
CAPITULO IV

AS INSCRICOES

Art. 8° As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 27/02/2026 a 04/03/2026, conforme
cronograma constante no Anexo | deste Edital.

Art. 9° A inscrigdo sera efetuada mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

| — Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

Il — Documento oficial de identificagao;

Il — Comprovante de vinculo efetivo;

IV — Curriculo com comprovagéo,

V — Certificados de formacéo académica;

VI — Declaracdo de inexisténcia de penalidade administrativa;
VIl — Comprovante de experiéncia docente;

VIl — Certificado de curso de gestio escolar;

IX — Plano de Gestdo Escolar.
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CAPITULO V

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 10 O processo seletivo serda composto pelas seguintes etapas:
I — Inscrigdo do candidato;

Il — Analise curricular;

Il — Apresentagdo do Plano de Gestdo a Banca Examinadora;

IV — Entrevista.

CAPITULO VI

DA BANCA EXAMINADORA

Art. 11 A Banca Examinadora sera composta por 04 (quatro) membros:
| — 01 representante do Conselho Municipal de Educacéo;

Il — 02 representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;

11l — 01 representante da Procuradoria Geral do Municipio.

§1° A composicdo sera publicada por meio de Portaria da Secretaria Municipal de
Educagéo.

§2° Sera constituida banca avaliadora Unica, competente para proceder a analise,
avaliacdo e julgamento de todos os candidatos participantes do presente processo seletivo,
observadas as normas estabelecidas neste edital.

CAPITULO VII

DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Art. 12 O Plano de Gestdo Escolar deverd contemplar metas, objetivos, estratégias e
acdes para o periodo de 03 (trés) anos.
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Art. 13 O Plano de Gestédo devera considerar as dimensdes:
| — Pedagogica;

Il — Administrativa;

1l — Financeira;

IV — Relacional,

\/ — Estrutura fisica.

Art. 14 A apresentagdo do Plano de Gestdo terd duragio maxima de 30 (trinta) minutos,

sendo:
I — 20 (vinte) minutos para exposicéo;

Il — 10 (dez) minutos para arguicéo da banca.

CAPITULO VI

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 15 Os candidatos serdo avaliados considerando:
I — Curriculo:

a) Titulagéo académica;

b) Experiéncia profissional.

Il — Plano de Gestéo:

a) Contetdo;

b) Viabilidade;

c) Metas e ages;

d) Dominio e argumentacio;

e) Coeréncia.

111 — Entrevista:
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a) Motivacdo;

b) Comunicagdo;

c) Conhecimento técnico.

§1° A pontuacéo e os pesos constardo no Anexo |l deste Edital.

§2° Em caso de empate sera considerado o maior tempo de servico no magistério
municipal.

CAPITULO I1X

DO RESULTADO E DOS RECURSQS

Art. 16 O resultado preliminar sera divulgado conforme cronograma.
Art. 17 Cabera recurso no prazo de 02 dias (teis apds publicacio do resultado preliminar.

Art. 18 O resultado final sera homologado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO X
DA NOMEACAO E EXERCICIO

Art. 19 O candidato aprovado sera nomeado no prazo de até 10 (dez) dias apos a
homologagao.

Art. 20 O nomeado assinard Termo de Compromisso de Gestao Escolar.

CAPITULO XI
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 21 O Diretor e o Diretor Adjunto serdo avaliados anualmente pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 22 O descumprimento do Plano de Gestdo poderd implicar perda da funcéo,
assegurado contraditorio e ampla defesa.

CAPITULO X1
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DA VACANCIA

Art. 23 A vacancia ocorrer nos casos de:
| — Término do mandato;
Il — Renlincia;
Il — Destituicéo;
IV — Exoneragao;
V — Licenga;
VI — Aposentadoria;
VIl — Falecimento.
CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 O candidato podera participar de novo processo seletivo apés término do mandato,
sendo permitida uma recondugao.

Art. 25 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 26 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

Séo Bras/ AL, 26 de janeiro de 2026.
Klinger Quirino Santos
Prefeito Municipal

Cristiano Santos Limeira
Secretario Municipal de Educagdo
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ANEXOS

Anexo | — Cronograma

Anexo Il — Tabela de Pontuagéo
Anexo |1l — Modelo de Plano de Gestéo
Anexo IV — Ficha de Inscricao

Anexo V — Termo de Compromisso

Gestor: - Endereco: RUA DO COMERCIO N°: 03, Bairro CENTRO
CEP: 57.380-000 SAO BRAS/AL

CERTIFICACAO DIGITAL: 948176BDC150E06E190FA2



Quinta-feira
26 de Fevereiro de 2026
Pag.: 10 Edicdo N° 591

PREFEITURA MUN. DE SAO BRAS

DIARIO QFICIAL DO

MUNICIPIO

EDITAL

ANEXO | — CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO PARA GESTAO DEMOCRATICA DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE

ETAPA DESCRICAO PERIODO

1 Publicagéo do Edital n___

2 Periodo de Inscrigdes - all
3 Analise da Documentacéo N all
4 Divulgagdo das Inscrigées Deferidas //

5 Prazo para Recursos - all
6 Resultado dos Recursos "N

7 Entrega do Plano de Gestao I

8 Apresentacdo do Plano de Gestdo [/

9 Resultado Preliminar "

10 Prazo para Recursos 0 all___
11 Resultado Final "

12 Nomeacao/Designacio "

ANEXO 1l — TABELA DE PONTUAGAO

CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA SELECAO DE GESTORES ESCOLARES

CRITERIO

DESCRICAO

Graduacéo, Especializagio, Mestrado

PD'NTUACEO
MAXIMA

Formacao Académica ou Doutorado na area da Educacdo ou ___ pontos
Gestdo

Experiéncia Profissional Tempo de atuacéo na Educacio Basica __ pontos

Experiéncia em Gestdo  Exercicio de fung@es de direcao, ontos

Escolar coordenagdo ou similares —P

Plano de Gestio Qualnlda_detecnlca, viahilidade e pontos
coeréncia —

Entrevista/Apresentagao Clareza, dominio e proposta de ___pontos

Pontuacéo Total Maxima:

lideranga

pontos
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ANEXO 11l — MODELO DE PLANO DE GESTAO
PLANO DE GESTAO ESCOLAR
1. ldentificacdo do Candidato

Nome:

Unidade Escolar Pretendida:

2. Apresentacéo

(Descrever brevemente a trajetoria profissional e a motivagao para assumir a gestdo.)

3. Diagnéstico da Escola

(Analise da realidade educacional, estrutura, comunidade e desafios.)
4, Obijetivo Geral

(Objetivo principal da gestéo.)
5. Objetivos Especificos

6. Propostas de Agdes

(Descrever agtes pedagogicas, administrativas e de participagdo comunitaria.)
7. Metas e Resultados Esperados

(Indicar metas a serem alcancadas.)
8. Awaliacdo e Monitoramento

(Formas de acompanhamento das acoes.)

9. Consideracdes Finais

Local e Data:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV — FICHA DE INSCRIGCAO

FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO PARA GESTAO ESCOLAR

Nome Completo:

CPF:

RG:

Data de Nascimento: //

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Cargo Atual:

Tempo de Servigo na Educacao:

Unidade Escolar Pretendida:

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e gue estou ciente das normas do
edital.

Local e Data:

Assinatura do Candidato:
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ANEXO V — TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , inscrito(@) no CPF n°
, candidato(a) ao cargo de Gestor(a) Escolar da Unidade
, declaro que:

« Cumprirei as normas estabelecidas no edital do processo seletivo;

» Exercerei a fungdo com responsabilidade, ética e compromisso com a educagdo
publica;

« Promoverei a gestdo democratica, participativa e transparente;

« Atenderei as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao;

« Buscarei a melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem dos estudantes.

Declaro ainda estar ciente de que o descumprimento das atribui¢des podera resultar em
medidas administrativas previstas na legislagdo vigente.

Local e Data:

Assinatura:
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